Checklist 
Leren zichtbaar maken
Gebruik deze checklist om te reflecteren op jouw lesontwerp en uitvoering. Maak je het leren van studenten zichtbaar? Hoe ondersteun je eigenaarschap en leerstrategieën?
📌 Instructie: Richting en structuur
☐ Formuleer je aan het begin van de les duidelijke leerdoelen?
☐ Koppel je de lesinhoud aan deze leerdoelen tijdens de les?
☐ Sluit je af met een terugblik op wat er geleerd is?
🗣️ Taalgebruik: Ontwikkelingsgericht communiceren
☐ Gebruik je taal die groei en ontwikkeling benadrukt (bijv. 'nog niet', 'je groeit in…')?
☐ Vermijd je beoordelende uitspraken zonder onderbouwing?
☐ Stimuleer je reflectie met open vragen ('Wat ging goed?', 'Wat wil je anders doen?')?
🧠 Leerstrategieën: Actief leren stimuleren
☐ Geef je studenten tools om effectief te leren (bijv. samenvatten, vragen stellen)?
☐ Geef je ruimte om keuzes te maken in leerstrategie of aanpak?
☐ Laat je studenten terugkijken op hun leerproces?
🔄 Feedback: Leren door terugkoppeling
☐ Geef je feedback op het leerproces, niet alleen op resultaat?
☐ Stimuleer je studenten om feedback te verwerken of ermee aan de slag te gaan?
☐ Laat je studenten ook zelf feedback formuleren?
🙋‍♀️ Eigenaarschap: Zelfregie ondersteunen
☐ Laat je studenten doelen formuleren of kiezen waaraan ze willen werken?
☐ Bied je ruimte om zelf keuzes te maken in tempo of taakaanpak?
☐ Help je studenten om hun ontwikkeling zichtbaar te maken in portfolio of reflecties?
